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Schema de Granturi: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE Si REZILIENTA, Componenta C15: Educatie, Reforma 7: Reforma
guvernantei sistemului de invdtdmant preuniversitar si profesionalizarea managementului, Investitia 18: Program de instruire si
mentorat pentru manageri si inspectori scolari, Apel "Granturi pentru unitdtile de Invdtdmant pilot".

Beneficiar: COLEGIUL NATIONAL ,NICOLAE IORGA”

Titlul proiectului: ,CUANTIFICAREA PERFORMANTELOR PROCESULUI EDUCATIONAL”

Contract de finantare nr. 14100/10.12.2024

Nr. CPPE0049/27.10.2025

Servicii integrate de formare profesionald, mentorat, organizare de
activititi educationale non-formale si furnizare hrana pentru elevi in
cadrul proiectului ,,Cuantificarea performantelor procesului
educational”, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta
(PNRR) — Componenta C15: Educatie,

Colegiul National ,Nicolae lorga”

SPECIFICATII TEHNICE

80530000-8 - Servicii de formare profesionala
80000000-4 - Servicii de invatamant si formare profesionala
79952000-2 - Servicii pentru evenimente

55524000-9 - Servicii de catering pentru scoli
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Denumirea serviciilor: Servicii integrate de formare profesionald, mentorat, organizare de
activitdti educationale non-formale si furnizare hrana pentru elevi

Obiectivul serviciilor:

este de a sprijini Colegiul National ,Nicolae lorga” in organizarea si desfisurarea activitatilor
prevazute in proiectul ,Cuantificarea Performantelor Procesului Educational”, contribuind la
atingerea rezultatelor asumate prin Planul National de Redresare si Rezilientd — Componenta
C15: Educatie, Reforma 7, Investitia 18.

Serviciile urmdresc asigurarea unui proces coerent de formare profesionald, mentorat si
implicare educationald non-formald, livrat in conditii de calitate si adaptat nevoilor specifice
ale grupului tintd. Acestea se vor desfasura cu participarea unor formatori autorizati si vor
utiliza metode moderne, interactive, centrate pe beneficiari. Activittile vor fi completate de
materiale suport relevante, instrumente de evaluare a progresului si documente doveditoare
ale participarii (certificate sau adeverinte, dup caz).

Prin activitatea de formare si mentorat, proiectul isi propune s3 contribuie la dezvoltarea
competentelor profesionale ale cadrelor didactice si managerilor educationali, in timp ce
activitdtile educationale non-formale vizeazd stimularea participdrii active a elevilor si
consolidarea unor competente transversale esentiale. Furnizarea hranei pentru elevi, in
contextul participdrii la activitatile proiectului, are rolul de a sprijini implicarea constanti a
acestora si de a asigura un cadru propice invatarii.

In ansamblu, serviciile vor sustine cresterea calitdtii procesului educational la nivelul
institutiei si implementarea unor interventii relevante, cu impact direct asupra actorilor
implicati.

Activitati — Serviciile solicitate:

Tn cadrul implement3rii activititilor proiectului ,Cuantificarea Performantelor Procesului
Educational”, autoritatea contractanta intentioneaza s achizitioneze un pachet integrat de
servicii educationale si logistice, care vizeaza dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice si
implicarea activa a elevilor in procese moderne de invitare.

Serviciile se adreseazd celor doud componente ale grupului tintd — cadre didactice si elevi —
si vor contribui direct la atingerea obiectivelor proiectului, prin crearea unui mediu
educational coerent, adaptat si de calitate.

1. Formare profesionald pentru cadrele didactice

Prestatorul va propune si implementa un program de formare profesionald adresat cadrelor
didactice si/sau personalului de conducere, cu accent pe dezvoltarea competentelor in
domeniul mentoratului, sprijinirea profesorilor debutanti si consolidarea culturii
colaborative in institutia de Tnvitdmant.

Cerinte privind programul:

¢ Programul va fi fie acreditat (cu acordare de CPT) sau avizat de o institutie autorizat3
pentru formarea continua a personalului didactic, conform legislatiei in vigoare, fie
programe de formare avizate de Ministerul Educatiei.
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e Durata minima va fi de 24 de ore, preferabil in regim blended learning (partial fatd in
fatd, partial online).

e Continutul va fi structurat modular si va include:
o Rolul si responsabilitatile mentorului;
o Tehnici de sprijin si acompaniere profesionald;
o Organizarea si evaluarea activitatilor de practicd pedagogica;
o Comunicare eficienta si echilibru profesional;
o Sprijin pentru integrarea debutantilor Tn cultura organizationala a scolii.

e Vor fiincluse activitati aplicate in colaborare cu corpul didactic al colegiului, pentru
facilitarea transferului de bune practici si invatare colaborativd intre cadrele
didactice cu experienta si participanti.

n cadrul ofertei tehnice prestatorul va propune numarul de formatori propusi pentru
aceasti activitate, dar si nominalizarea acestora insotita de CV si toate documentele
justificative considerate relevante, inclusiv documente de autorizare.

La momentul prestarii, livrabilele obligatorii sunt:
e Planul detaliat al programului;
e Curriculumul pe module;
e Materiale suport pentru participanti;
e Certificate sau adeverinte emise;
e Raport de activitate.
2. Activititi de mentorat pentru cadrele didactice

Complementar activititii de formare, prestatorul va organiza sesiuni de mentorat pentru
cadrele didactice implicate in proiect, care sa permitd aprofundarea continuturilor parcurse
n cadrul programului de formare si sa sprijine aplicarea acestora in practica.

Cerinte minime:

¢ Mentorii implicati trebuie sa fie formatori autorizati sau cadre didactice cu
experientd relevantd in domeniul mentoratului educational.

e Activitatea va include sesiuni de mentorat individual si de grup, orientate spre:
o analiza de situatii reale din activitatea didactics,
o proiectarea de interventii educationale,

o dezvoltarea de instrumente de sprijin pentru profesorii debutanti.
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e Serecomanda includerea de fise de observatie, autoevaluari samd.

Livrabile in etapa de prestare:
e Calendarul sesiunilor de mentorat;
e Raport de mentorat;
e Liste de prezenta.

3. Activitati educationale pentru elevi

Pentru cei 100 de elevi din grupul tintd, prestatorul va desfisura un program intensiv de
activitati educationale non-formale, centrat pe dezvoltarea personald, antrenarea abilitatilor
cognitive si pregatirea pentru performantd academics.

Structura orientativa a activitatilor va include:
e Tehnici de invatare acceleratd (metoda Loci, citire rapidd, asocieri mnemonic);
e Gandire criticd, argumentare si logics;

e Tehnici de recapitulare creativa si consolidare (metoda Feynman, jocuri
educationale);

¢ Analiza textului si antrenament pentru Bacalaureat;
e Managementul stresului si al timpului;
e Sesiuni aplicate, proiecte de invdtare si reflectie.
Format:
o  Elevii vor fi organizati pe grupe de lucru;
e Activitdtile se vor desfdsura intr-un cadru interactiv, pe durata a 6 zile consecutive;

* Formatorii vor avea experienta relevantd in educatie non-formala, invatare
accelerata sau/si dezvoltare personala.

Tn etapa de ofertare se vor pune la dispozitie AC atat Planul de formare cat si nominalizarea
formatorilor propusi insotitd de CV-uri si alte documente justificative relevante.

Prestatorul va furniza, in etapa de implementare:
e Plan de lucru detaliat pe zile si grupe;
e Materiale auxiliare {fise, prezentari, instrumente);
e Liste de prezents;
o Rapoarte;

4. Servicii de cazare si masa
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n perioada 9-14 noiembrie, prestatorul va asigura servicii complete de cazare si masa intr-o
unitate de cazare de minim 3 margarete sau 3 stele pentru:

e 100 elevi participanti la activitatile educationale;
o 26 formatori si facilitatori implicati in livrarea activitatilor.
Cerinte minime:
e Cazare in unitati clasificate corespunzator, cu conditii de igiena si siguranta;
e 3 mese principale pe zi (mic dejun, pranz, cind) si 2 coffee breaks;
e Servirea in regim bufet suedez;

e Asigurarea meniurilor adaptate la cerintele alimentare ale participantilor (inclusiv
regimuri speciale).

Prestatorul va livra:
e Propunere meniu;
o Dovezi privind livrarea serviciilor (liste de prezentd, fise de conformitate sanitara);

e Raport final privind organizarea logistica.

Expertii necesari pentru realizarea serviciilor:
1. Formatori autorizati — min. 5 formatori

Rol: Sustinerea activititilor de formare profesionald si mentorat pentru cele 26 de cadre
didactice, in cadrul unui curs acreditat si sustinerea programului pentru cei 100 de elevi.
Responsabil de livrarea continutului educational, aplicarea metodelor moderne de instruire,
evaluarea finald a participantilor si coordonarea procesului de certificare.

Calificari si experienta solicitate:

e Studii superioare finalizate;

e Certificat de formator conform standardelor;

e Experientd de minimum 3 ani in sustinerea de cursuri adresate personalului didactic
sau din educatie;

e Cunostinte solide privind domenii precum: management educational, leadership
scolar, pedagogie modernd, digitalizare in educatie;

o Experientd in proiecte finantate prin PNRR sau alte fonduri europene constituie un
avantaj.

2. Coordonator formare / Expert suport — 1 persoana

Rol: Asiguri coordonarea operationald a activitatilor de formare profesionala si mentorat din
cadrul proiectului, supervizeaza planificarea si desfasurarea sesiunilor, gestioneaza relatia cu
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formatorii si echipa de implementare, si contribuie la atingerea obiectivelor educationale ale
proiectului.

Calificari si experienta solicitate:

e Studii superioare finalizate in stiintele educatiei, stiinte sociale si managementul
proiectelor;

e Experientd relevanta in coordonarea programelor de formare profesionald sau
proiecte educationale {minim 2 ani);

e Cunostinte privind metodologia de formare a adultilor si formarea continud in
sistemul preuniversitar;

e Competente solide de organizare, leadership, comunicare si rezolvare de probleme;

o Cunostinte avansate de lucru cu instrumente digitale;

e Experienta anterioara in proiecte finantate prin PNRR, POCU sau alte programe
europene.

Livrabile:

¢ Planul de formare profesionald, care va include tematica si structura cursului,
competentele urmarite, modalitatea de livrare (online/fizic/hibrid), durata totals,
calendarul propus, metodologia de evaluare a participantilor si logistica aferent;
e Suportul de curs (in format tiparit si/sau digital), adaptat tematicii stabilite si transmis
fiecdrui participant la inceputul formdrii;
» Fise de prezenta, centralizatoare si documente justificative privind participarea celor
26 de cadre didactice;
e Fise de evaluare finald, teste aplicate sau instrumente de autoevaluare pentru
mdsurarea competentelor dobandite de participanti;
e Raport final de formare;
e Certificate de absolvire sau adeverinte, eliberate si transmise in format fizic si/sau
scanat pentru toti participantii eligibili;
* Materiale informative suplimentare, daca sunt utilizate: prezentari, exercitii, fise de
lucru etc., in format digital.
Toate livrabilele vor fi redactate in limba romand si transmise in format electronic (editabil si
PDF). Beneficiarul isi rezerva dreptul de a solicita ajustéri sau clarificiri asupra continutului
acestora, acolo unde este necesar.

Perioada de implementare/Durata serviciilor:

Prestatorul va furniza serviciile contractate de la data semnarii contractului pana la 31
august 2026, termenul limita prevdzut pentru implementarea activitatilor din proiectul
»Cuantificarea performantelor procesului educational”.

Dacd perioada de implementare a proiectului se prelungeste in mod oficial, contractul de
achizitie a serviciilor poate fi, de asemenea, prelungit in mod corespunzitor, cu acordul
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partilor si in limitele prevdzute de legislatia aplicabila achizitiilor publice si de conditiile de

finantare.

Locatie:
Prestatorul va desfisura activitatile de formare:

e online, prin platforme dedicate, daca formatul cursului o permite;
e fizic in perioada 9-14 noiembrie 2025 in locatia propusa de prestator;

Raportare:

Prestatorul are obligatia de a elabora si transmite urmdtoarele livrabile, in format digital
(PDF si editabil):

Tipuri de rapoarte:

1. Planul de formare profesionald — include structura si tematica programului,
obiectivele de invitare, metodologia, programul orar, responsabilitatile si formatul de
livrare (online/fizic/hibrid);

2. Fise de prezentd si centralizator participanti — documente semnate (in format
scanat), pentru fiecare zi/sesiune de curs, insotite de situatia prezentei;

3. Instrumente de evaluare — chestionare/teste aplicate cursantilor si grile de evaluare
aferente, daca este cazul;

4. Raport final de formare profesionala

5. Copii scanate ale certificatelor de absolvire sau adeverintelor emise pentru toti
participantii eligibili.

Termene de raportare:

e Planul de formare profesionald: in termen de maximum 10 zile lucratoare de la
semnarea contractului;

e Fisele de prezenti si instrumentele de evaluare: in termen de 5 zile de la finalizarea
fiecarei sesiuni de instruire;

o Raportul final de formare profesionala: pand la 15 zile calendaristice de laincheierea

programului de formare;
o Certificarea participantilor (copii scanate): in termen de 30 de zile de la finalizarea

cursului.
Receptie si validare:

Toate rapoartele vor fi transmise cdtre Managerul de Proiect desemnat de Colegiul National
_Nicolae lorga”. Acesta este responsabil cu receptia tehnica a documentelor si validarea lor
impreund cu echipa de implementare.

Documentele vor fi considerate acceptate numai dupa:

e verificarea continutului;
e confirmarea respectarii cerintelor contractuale;
e emiterea unei note de receptie de catre beneficiar.
Beneficiarul isi rezervé dreptul de a solicita revizuiri punctuale sau completari in cazul in care

livrabilele nu corespund specificatiilor din prezentul caiet de sarcini.
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Facilitati oferite de Beneficiar:

B -

Pentru desfdsurarea in conditii optime a serviciilor de formare profesionals, Colegiul National

»Nicolae lorga”, in calitate de beneficiar, se angajeaza sa asigure urmatoarele:

* Accesul prestatorului, la cerere, la informatii relevante privind grupul tinta (liste
participanti, date administrative), in limita prevederilor legale si a respectarii
normelor privind protectia datelor cu caracter personal;

e Suportul logistic al echipei de proiect, in vederea comunicirii cu participantii,
distributiei materialelor si colectdrii documentelor semnate (fise de prezenta,
evaluari etc.).

Drepturi de proprietate intelectuala.

Toate documentele elaborate sau pregitite de citre Prestator pentru Beneficiar in cursul
indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si vor deveni si ramane proprietatea
absoluta a Beneficiarului. Prestatorul va transmite toati aceasts documentatie catre
Beneficiar pana la termenul final stabilit prin Contract sau pan3 la expirarea acestuia.

NyME PRENUME
ProAsch  CARRIEL
CESTONSARL  heHIATI
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